
www.dieladenmacher.de

Wir konzipieren, gestalten und realisieren deutschlandweit erfolgreich Ladenbau- 
und Shop-Konzepte. Zur Verstärkung unseres Teams für die Niederlassung in Warin        
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt kreative und engagierte Mitarbeiter.

PROJEKTLEITER (M/W/D)

I. IHR PROFIL

• abgeschlossene Ausbildung oder Studium mit technischem Hintergrund oder 
 gleichwertig
• mehrjährige Erfahrung als Tischler, Techniker oder Meister im Innenausbau/
 Ladenbau mit Projekt- und/oder Bauleitungsfunktion
• Erfahrung mit den CAD Programmen wünschenswert
• selbstständige, zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise
• sicheres und verbindliches Auftreten gegenüber allen Projektbeteiligten
• sicherer Umgang mit allen gängigen Kommunikationsmitteln und MS Office

II. IHRE AUFGABEN

• operative Steuerung und Umsetzung unserer anspruchsvollen Projekte
• Verantwortlichkeit für die Einhaltung gesteckter Ziele, hinsichtlich Qualität, Kosten 
 und Termine
• optimales Zusammenspiel sämtlicher Projektbeteiligten
• Koordination der Zusammenarbeit mit externen Partnern und Dienstleistern

III. IHR VERANTWORTUNGSBEREICH

• Ermittlung und Überprüfung von Leistungs- bzw. Materialbedarf sowie Gewerke-  
 und Personalbedarf
• Erarbeitung/Überwachung Ausschreibungsunterlagen, Leistungsvergaben
• Überwachung des Projektgrundrisses/Planunterlagen mit Änderungsdienst und  
 Prüfung der Qualitätsstandards (Standards des AG)
• Dokumentationen / Überwachung sämtlicher Vorgänge (incl. Nachträge)
• Teilnahme an Baubesprechungen, Ortsbegehungen und Kundenterminen zur 
 Erfassung von Arbeitsfortschritt, Planabweichungen und ggf. Einleitung von 
 Maßnahmen

IV. DAS BIETEN WIR IHNEN

• ein eigenverantwortliches und vielseitiges Tätigkeitsfeld, mit Platz für Ideen
• Zusammenarbeit in einem professionellen Team in einem angenehmen 
 Betriebsklima
• flache Hierarchien, transparente und kurze Entscheidungswege
• eine leistungsgerechte Vergütung mit ergebnisorientierten Zusatzleistungen
• flexible Arbeitszeiten, Homeoffice möglich

Sie finden sich in dieser Aufgabe wieder? Dann erwartet Sie ein anspruchsvolles 
Arbeitsgebiet, dessen Aufgaben Sie aktiv mitgestalten können. Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Nennung Ihrer Gehaltsvorstellung sowie 
des nächstmöglichen Eintrittstermins senden Sie bitte E-Mail an:
bewerbung@lmi-gruppe.de
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